Técnico Superior de 22 Classe (Eng? Geografica)

5 de Setembro

Comunidade Urbana do Médio Tejo

Cédigo da Oferta: OE200809/0047

Tipo Oferta: Contrato a Termo Resolutivo Incerto

Nivel Organico: Associagdes de Municipios

Organismo: Comunidade Urbana do Médio Tejo

Fungdo ou Equiparado a Categoria: Tecnico Superior de 22 Classe
Habilitacdo Literaria: Licenciatura

Descrigdo da Habilitagdo: Engenharia Geogréfica

Apresentagdo de Candidaturas

Local: Convento de S. Francisco, Av. Bernardo Faria, 2304-909 Tomar
Contacto: 249 730 060 ,
Observagdes Gerais: COMUNIDADE URBANA DO MEDIO TEJO

Aviso

1) Faz-se publico que, por despacho datado de 01 de Setembro de 2008, do Sr. Presidente da Junta da Comunidade Urbana, exarado no ambito de
competéncias delegadas pela Junta, se encontra aberto por um periodo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo na Bolsa de Emprego Publico, o
procedimento para a contratagdo de 1 Técnico Superior, em regime de contrato a termo resolutivo incerto.

2) O contrato de trabalho a termo resolutivo incerto serd celebrado ao abrigo do artigo 92, n° 1, alinea h) da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.
3) O local de trabalho - Comunidade Urbana do Médio Tejo (Tomar, Abrantes ou Consténcia).

4) Fungbes a desempenhar:

- Apoio nos procedimentos de execugdo de cartografia digital multicodificada de grande escala, elaborada mediante as normas do IGP, e colaboragéo no
respectivo controlo de qualidade;

- Apoio nos procedimentos para a actualizagdo das folhas de cartografia multicodificada 10K, elaborada mediante as normas do IGP, e colaboragdo no
respectivo controlo de qualidade;

- Apoio na coordenacdo do equipamento GPS entre os diversos Municipios, analise das leituras das duas Estacdes de Referéncia Permanentes
implementadas na drea da CUMT

- Apoio a realizagdo de projectos do Sistema de Informagdo Geografica (SIG) da CUMT, nomeadamente na integragdo da informagdo em ambiente SIG
para posterior disponibilizagdo ao utilizador através da WEB;

- Acompanhamento e controlo de qualidade de levantamentos de contelidos georreferenciados, a serem recolhidos em campo;

- Apoio na recolha e tratamento de informagdo geogréfica e alfanumérica que a caracteriza, referente aos Municipios integrantes desta CUMT;

- Validar, Estruturar e integrar em SIG dados provenientes de varias fontes e em diferentes formatos e precisdes;

- Harmonizagdo da informacdo geografica e alfanumérica dos vérios Municipios;

- Apoio na preparagdo e introdugdo de Informagdo Geografica no site regional, nomeadamente na plataforma MuniSig Web.

5) A remuneragdo a auferir serd de 1.334,44€ (indice 400 - correspondente a Técnico Superior 22 Classe).
6) Habilitagdes Académicas: Licenciatura em Engenharia Geografica;

7) Requisitos Exigidos:

- Experiéncia comprovada, n&o inferior a 3 anos, na area posta a concurso, nomeadamente em levantamentos topogréficos com recurso a equipamento
GPS e recolha, andlise e tratamento de informagdo geogréfica e respectiva integragdo em SIG;

- Conhecimentos em pelo menos um dos seguintes softwares: Microstation, Ngxis e ArcGis

Condigdes preferenciais:

- Trabalhos desenvolvidos em pelo menos um dos softwares atrds indicados.

8) A selecgdo dos candidatos sera feita em duas fases:
12 fase - através de avaliagdo curricular (com cardcter eliminatorio);
22 fase - através de entrevista profissional de selecgdo;

9) Os candidatos admitidos a segunda fase serdo presentes a entrevista profissional de selecgdo, que serd realizada em dia e hora a marcar pela
Comissdo de Recrutamento e Selecgdo, a realizar nas instalagdes da Comunidade Urbana do Médio Tejo, sitas no Convento de S3o Francisco, Av.
Bernardo Faria, 2304-909 Tomar.

10) Candidatura: devera ser formalizada através de impresso proprio a fornecer pelos servigos da Comunidade Urbana do Médio Tejo (em Tomar),
durante as horas normais de expediente (9:00-12:30; 14:00-17:30) e devera anexar fotocépias do Bilhete de Identidade, nimero fiscal de contribuinte,
certificado de habilitagGes literdrias, certificados de formag&o profissional (caso exista) e curriculum vitae actualizado. A candidatura devera ser
entregue ou remetida por correio para os servicos da Comunidade Urbana, sitos no Convento de S&o Francisco, Av. Bernardo Faria, Apartado 4, 2304-
909 Tomar, até as 17:30h da data limite referida no ponto 1, ou seja, no prazo de 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo na Bolsa de Emprego
Publico, sob pena de exclusdo.

11) A informagéo sobre os requisitos de admiss&o aos referidos procedimentos, a constituicdo da respectiva comisséo de avaliagdo, os métodos e
objectivos de selecgdo, assim como as indicagdes necessarias a formalizacdo das candidaturas, encontram-se disponiveis para consulta na Comunidade
Urbana do Médio Tejo, durante o horario de expediente das 9:00h as 12:30h e das 14:00h as 17:30h.

12) Em cumprimento da alinea h), do artigo 9° da Constituicdo, a Administracdo Publica, enquanto Entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego, e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

13) Quota de emprego - nos termos do n.°3, do artigo 3°, do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, nos concursos em que o numero de lugares a
preencher seja um ou dois, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificacdo. Os candidatos devem declarar no requerimento
de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os meios de comunicagédo/expressdo a utilizar no
processo de selecgéo, nos termos do artigo 6° a 7° do diploma supra mencionado.

Data de Publicagdo: 2008-09-04
Data Limite: 2008-09-18

(Anuncio publicado em http://www.bep.gov.pt)



